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Vallalatok kompetenciaelvarasai a
hallgatdok felé és a felsooktatas részerol
adott valaszok

Dr. Mészaros Attila
féiranyvezeto



A~ Mi volt a cél?

* Mit szeretnének a vallalatok?
e Hogy meérik?
 Mennyire ismerjuk az elvarasokat?

 Milyen valaszokat tudunk adni?

Datum: 2013.01.01.



A~ A folyamat

2014 — utkeresés

1. Januar-majus — oktatoi interju 22 oktatd 9 alapszak
— Oktatok ismerik-e a piaci elvarasokat?
— Ha igen, mennyire jelenik meg a tananyagukba?
— Milyen soft - skill fejlesztéseket végeznek?

2. Szeptember-november komplex kutatas
— 9 oktato - 9 alapszak — 5 vallalati képvisel6/szak
— KérdGives kutatds — 25 vallalati képvisel6/szak
— Workshop oktdéber és november 3 f6/szak
— Személyes strukturalt interju KKV-ban
— Kulfoldi 6sszehasonlito kutatas

Datum: 2013.01.01.



A~ A folyamat
=0 2015 — valaszok

1. Januar-marcius — hallgatoi fejlesztések

— 9 alapszak hallgatdinak képzések — soft - skill (9X15 f6)
— 9 oktatod - 9 kiils6 tréner — rotacioban — modszert a modszerrel

— Hallgatdéi 6nfejleszté6 mihely

2. Januar-marcius — oktatoi fejlesztések
— Egyéni konzultacids sorozat — egyéni fejlesztési tervek
— Oktatdi onfejleszt6 mihely sorozat
— Oktatoi esték
— AC tréning
3. Januar-marcius — Egyéb
— F-R mérérendszer
— F-R mddszertani keretrendszer
— Oktato filmek — 40 db - moodle
— Mérnoki képességfejlesztés tantargy

Datum: 2013.01.01.



Eredmények

Miben segitjuk a hallgatokat?

Kompetenciak (Osszes szakagazat; silyozott atlagok)
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Datum: 2013.01.01.




= Eredmények

Workshop mUhelymunka — vallalati képviseldkkel

n Datum: 2013.01.01.



A~ Eredmények
-0 ok.sze.hu - el6addi estek

2015 tavaszan 1008 regisztralt ,,hallgato”

Datum: 2013.01.01.




Olktatd értékelése + csoport értékelése

Viselkedesl jellemzokre alapulo, tanulol aktivitast

novelo felsooktatasi modszerek rendszere
Fritz Riemann (FR) személyiség dimenziokra épitve

Onértékelés + oktatd Ertakelése

Frontdlis gyakorlatorientdlt

|gazsages banasmed, kiszamithatosag

Pontosan megadett utasitasck, logikus indokeok
L I i LICTF)
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Datum: 2013.01.01.

Eredmények

Bs3(ayRLe Wodoss + SBRRLBUD

F-R rendszer

AC oktatoknak?!



Gépészmérnok
1 oktatod
1 tréner

Mechatronika
1 oktatd
1 tréner

Logisztika
1 oktatd
1 tréner

Epitészmérnok
1 oktato
1 tréner

n' ‘ Datum: 2013.01.01.

Jarmldmérnok
1 oktatd
1 tréner

Soft — skill

fejlesztés
integracio

Kérnyezetmérnok
1 oktatd
1 tréner

Epitémérndk
1 oktatod
1 tréner

Kozlekedésmérnok
1 oktatd
1 tréner

Villamosmérnok
1 oktatd
1 tréner

Eredmények

9 hallgatoéi-oktatoi
csoport képzési
koncepcidja



= Eredmények

Hallgatdi muhelymunka

Datum: 2013.01.01.



Eredmények

Meérnoki kepességfejlesztés tantargy - oktato filmek — moodle tananyagok

Datum: 2013.01.01.
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. Datum: 2013.01.01.
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